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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
PINEDO SOTO EVERELIS FRANCISCO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS No. 17957076 FOM B |con G SRS (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 17957076 D.M. 45
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 4N 20 58 san agustin
FECHA .
pia | o6 |mes | o5 [ato | 1979 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO LA GUAJIRA
DEPTO LA GUAJIRA MUNICIPIO FONSECA
MUNICIPIO FONSECA TELEFONO 7283003 EMAIL everpindepor@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
MASTER EN ACTIVIDAD FISICA,
PREGRADO 3 X ENTRENAMIENTO Y GESTION
DEPORTIVA,
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA,
PREGRADO 10 X DEPORTES Y RECREACION 09 2005

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) No. TOTAL GrApUADIO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERBINACION
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
UNIGUAJIRA - EDUCACION
COORDINACION DE INFORMAL 40 X SEMINARIO DE ARBITRAJE 07 2012
DEPORTES DE FONSECA
EDUCACION PARA EL INTEGRAR TIC EN OS PROCESOS DE
TRABAJO Y ENSENANZAS APRENDIZAJE DE
SENA DESARROLLO 40 X ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A 10 2013
HUMANO DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE
EDUCACION PARA EL APLICACION DE DE HERRAMIENTAS
TRABAJO Y METODOLOGICAS EN INVESTIGACION:
SENA DESARROLLO 40 X PROCESOS DE CIENCIAS, TECNOLOGIA 1 2013
HUMANO E INNNOVACION.
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y INDUCCION A PROCESOS
SENA DESARROLLO 40 X PEDAGOGICOS 12 2013
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 60 X APRENDIZ DIGITAL 12 2014
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y SERVICIO AL CLIENTE: UN RETO
SENA DESARROLLO 40 X PERSONAL 12 2014
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 70 X BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA 02 2015
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 60 X BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA 05 2016
HUMANO
EDUCACION PARA EL JORNADA PEDAGOGICA UNICA
TRABAJO Y NACIONAL, SENA, 58 A?0S DE
SENA DESARROLLO 40 X EXPERIENCIA PEDAGOGICA, EN 06 2016
HUMANO MEMORIA A NUESTRO FUNDADOR
RODOLFO MARTINEZ TONO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION
SENA DESARROLLO 40 X DEL LESIONADO 06 2016
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y ACTUALIZACION PLATAFORMA
SENA DESARROLLO 40 X BLACKBOARD 9.1 05 2017
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 40 X ECONOMIA SOLIDARIA 05 2017
HUMANO
EDUCACION PARA EL NIVEL AVANZADO - Orientar formacion
TRABAJO Y X -
SENA DESARROLLO 120 X presencial de acuerdo con procedimientos 08 2017
HUMANO tecnicos y normativa.
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 10 X PEDAGOGIA POR LA PAZ 12 2017
HUMANO
EDU(?I_A&(QSRIJSAYRA EL HERRAMIENTAS EN COMPETENCIAS
SENA DESARROLLO 40 X BASICAS PARA ASPIRANTES A 04 2018
HUMANO FUNCIONARIOS SENA
EDUC.I.AI‘?('XBOEJBAYRA EL MANEJO INTERMEDIO DE LA
SENA 80 X HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO 09 2018
DESARROLLO EXCEL
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
SENA DESARROLLO 60 X FORMACION PROFESIONAL 09 2018
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y ESTRUCTURACION DE PROYECTOS DE
SENA DESARROLLO 80 X INVESTIGACION 06 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL NIVEL AVANZADO - Integrar tic en los
TRABAJO Y procesos de ense?anza aprendizaje de
SENA DESARROLLO 120 X acuerdo con las competencias a desarrollar 10 2019
HUMANO en el estudiante
EDUCACION PARA EL DISE?0 DE INSTRUMENTOS DE
SENA TRABAJO Y 40 X EVALUACION 10 2019




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL CIRADUAHDE NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS VERSINACIOL
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
DESARROLLO
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 48 X INGLES INTERMEDIO- NIVEL 2 11 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL
SENA DESARROLLO 40 X DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 1n 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y
SENA DESARROLLO 40 X EL ABC PARA FUNCIONARIOS DEL SENA| 12 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y IDENTIFIQUE LOS FACTORES DE
SENA DESARROLLO 40 X RIESGO EN TIEMPOS DE COVID 19 08 2020
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y LA IMPORTANCIA DE LA HIGIENE EN
SENA DESARROLLO 40 X TIEMPOS DE COVID - 19 08 2020
HUMANO
B A B ELABORACION DEL DESARROLLO
SENA DESARROLLO 100 X CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE 11 2020
HUMANO FORMACION DEL SENA
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL
SENA DESARROLLO 100 X DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA 10 2021
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
SENA DESARROLLO 40 X DEPORTIVA 1n 2021
HUMANO
EDUCACION PARA EL L . S e
TRABAJO Y Programar el ejercicio segun condicién fisical
SENA 120 X y estandares técnicos - NIVEL 06 2023
DESARROLLO INTERMEDIO
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y CUALIDADES FISICAS EN EL
SENA DESARROLLO 48 X ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 08 2023
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y PLANEACION PEDAGOGICA DE LA
SENA DESARROLLO 60 X FORMACION PROFESIONAL 09 2023
HUMANO
EDUCACION PARA EL . - .
TRABAJO Y Orientar formgolon presgnmal de acugrdo
SENA 120 X con procedimientos técnicos y normativa - 10 2023
DESARROLLO NIVEL AVANZADO
HUMANO
EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y FORMACION LMS TERRITORIUM PARA
SENA DESARROLLO 48 X INSTRUCTORES SENA 11 2023
HUMANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
ESPANOL X X
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

CONTRATISTA

AREA DE DEPORTES

- K1 SALIDA A BARRANCAS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3003010767 Dia | 12 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 12 | Mes | 11 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DE FUTBOL BIENESTAR FUNCIONARIOS SENA KM 1 SALIDA A BARRANCAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE FONSECA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
57756950 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE DEPORTES MUNICI ADMINISTRACION Y DEPORTES CALLE 12185

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 20 | mes| 02 | ano| 2023 pia [ 21 [ mes[ 11 | ano 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE CULTURA FISICA APOYO A LA FORMACION SENA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7283012 pia | 15 | mes| o2 | ano| 2022 pia [ 15 [ mes[ 12 | Ano 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR CULTURA RECREACIO Y DEPORTES - KM 1 -SALIDA A BARRANCAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 18 | mes| o2 | ano| 2021 pia [ 18 [ mes[ 12 | ano 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 12 | Mes | 12 | Afio 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES CALLE 57N 8 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7283012 Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 03 | Mes | 09 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES km 1 salida a barrancas

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | 08 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 18 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DEPORTES -KM | SALIDA A BARRANCAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7283012 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES KM 1 SALIDA A BARRANCAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | o1 | Mes | 03 | Afio | 2017 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

AREA DE DEPORTES

CALLE 57N 8 69
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7283012 Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES KM 1 SALIDA A BARRANCAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7283012 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2015 Dia | 13 | Mes | 12 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES km 1 salida a barrancas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7283003 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 13 | Mes | 12 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES km 1 salida a barrancas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7283004 Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES km 1 salida a barrancas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | 04 | Mes | 07 | Afio | 2012 Dia | 18 | Mes | 12 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BIENESTAR AL APRENDIZ




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 29 | Mes | 06 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEPORTES KM - 1 SALIDA A BARRANCAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | 12 | Mes | 07 | Afio | 2011 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO AREA DE BIENESTAR KM - 1 SALIDA A BARRANCAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENA. REGIONAL GUAJIIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | 23 | Mes | 02 | Afio | 2011 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIENESTAR APRENDICES Km 1 viaa Barrancas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENA. REGIONAL GUAJIIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | 29 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIENESTAR APRENDICES km 1 salida a barrancas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENA. REGIONAL GUAJIIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756717 Dia | 24 | Mes | 03 | Afio | 2009 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

BIENESTAR APRENDICES

Km 1 via a Barrancas
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6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA DE FONSECA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
LA GUAJIRA FONSECA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7756006 Dia: | 06 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2006 Dia: | 27 | Mes: | 11 | Afio: | 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES BASICA SECUNDARIA - CARRETERA NACIONAL SALIDA A VALLEDUPAR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
FOINTERCLUB X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
LA GUAJIRA FONSECA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7766708 Dia: | 01 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2007 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2008
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CALLE 13A A SUR - 24 100 CALLE 13 - 24 - 100
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA ERNESTO PARODI MEDINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
LA GUAJIRA FONSECA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 26 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2007 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2007
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA - CR 15 # 21-75
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLEGIO CONFAMILIAR DE LA GUAJIRAN 1 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
LA GUAJIRA HATONUEVO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7759490 Dia: | 01 I\/Ies: | 03 lAﬁo: | 2007 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA -CLLE 14#7-45
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLEGIO GIMNASIO BILINGUI MODERNO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
LA GUAJIRA BARRANCAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7749169 Dia: | 02 I\/Ies: | 02 |Aﬁo: | 2009 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Affo; | 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA - CALLE 10 # 14- 111
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 5

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 10 2

EXPERIENCIA DOCENTE 4 9

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

/7 " n N\ N
Er ik
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



PROPUESTA DE GESTION

2025

CARGO ASPIRADO: COORDINADOR DE DEPORTES MUNICIPAL.
NOMBRE: EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

CC: 17.957.076 DE FONSECA

LA PROPUESTA QUE A CONTINUACION PRESENTO SE BASA EN LOS SIGUIENTES PUNTOS.

1. TRABAJAR DE LA MANO CON EL COMITE MUNICIPAL DE DEPORTE
(ENTE COADMINISTRADOR DE RECURSO PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION)
e PRESENTAR UN INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO Y LA ZONA RURAL DEL MISMO.
e PROPONER LA CONSTRUCCION DE ESCENARIOS QUE APOYEN EL DESARROLLO DE
OTRAS DISCILPINAS DEPORTIVAS COMO EL BALONCESTO Y EL VOLEYBOL PLAYA.

2. GESTIONAR ANTE LOS ENTES CORRESPONDIENTES LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
MEJORAMIEMTO Y MANTENIMIENTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS EXISTENTES EN EL
MUNICIPIO Y ZONA RURALES. (ESTAMPILLA PRO- DEPORTES, RECURSOS POR SER MUNICIPIO
PDET Y RECURSOS CON EMPRESAS PRIVADAS).

e HACIENDO CAMPANAS DE CONCIENTIZACION Y APROPIACION DE LOS ESCENARIOS.

e DANDO LA RESPONSABILIDAD DEL CUIDADO DE ESTOS ESCENARIOS A LOS
COORDINADORES DE DEPORTE DE LAS JUNTAS DE ACCION COMUNALES DE LOS
BARRIOS DONDE ESTEN ESTOS.

3. GESTIONAR LOS RECURSOS A TRAVES DE LA COORDINACION DE DEPORTES Y LA SECRETARIA
DE GOBIERNO PARA APOYAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y DE RECREACION QUE
BENEFICIEN A LA NINEZ, JUVENTUD Y AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO Y SUS ZONAS
RURALES.

e CAPACITANDO A LOS ESCUELA DE ARBITROS DEL MUNICIPIO

e CAPACITANDO Y FORTALECIENDO LAS ESCUELAS DE FORMACION.

e |IMPLEMENTACION PARA LOS CLUBES.

e APOYANDO DE ALGUNA FORMA LAS ACTIVIDADES QUE ESTOS PROPONGAN.
e DESCENTRALIZANDO DICHAS ACTIVIDADES

e NOMBRAR UN RESPONSABLE POR CADA DISCIPLINA DEPORTIVA



4. ORGANIZAR VISORIAS EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEL DEPORTE, CON MIRAS A
MOSTRAR A NIVEL MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL Y NACIONAL LOS TALENTOS QUE
TENEMOS EN FONSECA, CON LA INTENCION QUE ALGUNOS DE NUESTROS NINOS, JOVENES
Y ADOLECENTES TENGAN ALGUNA OPORTUNIDAD DE LLEGAR AL FUTBOL PROFESIONAL
COLOMBIANO, LIGA DE BALONCESTO O DE VOLEYBOL.

5. APOYAR DESDE LA COORDINACION DE DEPORTES MUNICIPAL, ACTIVIDADES PROPUESTAS
POR LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL ORIENTADAS A UN MEJOR USO DEL TIEMPO LIBRE
EN LOS DIFERENTES BARRIOS DEL MUNICIPIO Y EN LA ZONA RURAL.

6. ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION CON LA EMPRESA PRIVADA DEL MUNICIPIO
PARA LA CONSECUCION DE RECURSOS ECONOMICO Y/O EN ESPECIE PAPA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DEPORTIVA Y DE RECREACION QUE SE REALICEN EN BENEFICIO DE LA NINES,
LAJUVENTUD Y LOS ADULTOS MAYORES DE FONSECA Y SUS ZONAS RURALES.

MUCHAS GRACIAS.

Dy ¢
(}( Vore { is (] ,ila o

LIC EVERELIS PINEDO SOTO.
17.957.076 DE FONSECA



Certificado de Informacion

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica certifica que en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEPII, el usuario EVERELIS FRANCISCO
PINEDO SOTO identificado(a) tipo de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 17957076 no
registra actualmente Vinculacion Activa ni contrato Vigente en el SIGEPII en la entidad
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE donde estd asociado el usuario.

Esta certificacion se expide a los 14 dias del mes de mayo del afio 2025, a las 15:13 (horas)

Func blica
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero 17,957, 076
PINEDO SOTO

- APELLIDOS

EVERELIS‘F ANC

NOMERES --'

FECHA DE NACIMlﬁNTO 06-MAY-1979

FONSECA

(LA GUAJIRA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.80 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO

26-JUN-1997 FONSECA q

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION/M/“,(/..*«j/'

REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-4800700-00195096-M-0017957076-20091108 0017838165A 1 30674870



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141155649754

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802 4115564975 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 7 9 5 7 0 7 6 9 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 17957076

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 | Fonseca 279
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
PINEDO SOTO EVERELIS FERANCISCO

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 |Fonseca 279
41. Direccion principal
CL 4 # 20 - 58 BRR San Agustin

42. Correo electrénico everpindepor@hotmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfong 1 30437 86 6 2 9|45.Teléfono 2 32027400097

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 2909[|2024,04,01]|[8543}/2006,009,0 4] |8 5 4 4] | |3 4 7 5]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Codlgo|4 9| | | | _J_'J_ N |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

PINEDO SOTO EVERELIS FRANCISCO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2025 08:03:12AM
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T e confiere el titulo be

Licenciado en Educarion Fisica para la Educacion Basica

| 4q
Cuerelig Francisco Pinedo Soto

110, 17.957.076 expedida en Fonseca, Guajita
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EXENTO Regisire Depariamenia
Amicido 62 Dec Nal, 215695




-

LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
EN CONVENIO CON
LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

ACTA DE GRADO N° 0153

En Santa Marta, Capital del Departamento del Magdalena, a los 9
dias del mes de Septiembre de 2006, se realizd la graduacién colectiva
en ceremonia privada autorizada por el CONSEJO ACADEMICO de ia

Universidad del Magdaiena, otorgando al estudiante:

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
C.C. N© 17.957.076 de Fonseca

£l titulo Profesional como LICENCIADO (A) EN EDUCACION FISICA
PARA LA EDUCACION BASICA, por haber cumplido todos los
requisitos exigidos por el convenio entre la UNIVERSIDAD DEL
TOLIMA vy ia UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA para tal efecto.

Se tomd juramento de rigor a EVERELIS FRANCISCO PINEDO

SOTO, y se hizo entrega del diploma que la acredita como
LICENCIADO (A) EN EDUCACION FISICA PARA LA EDUCACION

BASICA.

)

MEN YADIRA ROMERO MLA
ctor (e) Universidad dej Magdalena

S
{\,\ |

/ / / / y '
HEC;% A ARMIENTO WIL&M RE RODRIGUEZ
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FUNIBER $%

FUNDACION IBEROAMERICANA

Mediante la presente se hace constar que:

Everelis Francisco Pinedo Soto

con documento de identificacion 17957076, esta matriculado y se encuentra cursando el programa Master en
Actividad Fisica: Entrenamiento y Gestion Deportiva, con las siguientes titulaciones:

Titulacdo Universidade Créditos Pais
Maestria en Actividad Fisica: Universidad Internacional 66 Estados
Entrenamiento y Gestion Deportiva Iberoamericana - UNINI Puerto Rico Unidos
Master en Actividad Fisica: Entrenamiento Universidad Europea del Atlantico 99 Espafia
y Gestidn Deportiva

Este programa se esta realizando bajo el patrocinio de la Fundacién Iberoamericana.

Juan Escola Riera
Atencién al Becado
Fundacién Iberoamericana

Bogoté, 02 de agosto de 2018

Calle 40 No. 26 A -08. Bogota. Colombia
Teléfono. (57 1) 327 93 93 - (57 1) 285 35 33 Fax. (57 1) 368 32 62 mail:colombia@funiber.org
www.funiber.org


http://www.tcpdf.org

FUNIBER $%

FUNDACION IBEROAMERICANA

Mediante la presente se hace constar que:
Everelis Francisco Pinedo Soto

con documento de identificacion 17957076, estd matriculado y se encuentra cursando con regularidad el
programa Especialista en Inglés - Modalidad Auténoma de la Universidad Internacional Iberoamericana -
UNINI Puerto Rico desde el dia 20/09/2018. El programa tiene una carga lectiva de 8 créditos y se esta
realizando bajo el patrocinio de la Fundacion Iberoamericana.

Juan Escola Riera
Atencién al Becado
Fundacién Iberoamericana

Bogoté, 02 de agosto de 2018

Calle 40 No. 26 A -08. Bogota. Colombia
Teléfono. (57 1) 327 93 93 - (57 1) 285 35 33 Fax. (57 1) 368 32 62 mail:colombia@funiber.org
www.funiber.org


http://www.tcpdf.org

APROBACION DIPLOMADO VIRTUAL EN PEDAGOGIA Y LUDICA CENTRO 297

INFORME ACADEMICO - APROBACION
DIPLOMADO VIRTUAL EN PEDAGOGIA Y LUDICA

Felicitaciones, has APROBADO el Diplomado Virtual en Pedagogia vy ladica

Culminar con éxito este diplomado, expresa el compromiso que has adquirido contigo mismo, con tu
profesion y con la sociedad a quien sirves, ya que darle continuidad a tu formacion, mediante la
complementacién y/o actualizacién de conocimientos, buscas, permanentemente, la cualificacion y la
calidad de tus intervenciones en el mercado laboral al cual impactas diariamente.

Te informo gue después de realizar el pago y verificarse la transaccion, se te estarad expidiendo la
certificacion en aproximadamente ocho (8) dias habiles. Descarga tu certificado ingresando
a: https://politecnicodecolombia.edu.co/Certificados/

Recuerda que puedes inscribirte a un nuevo diplomado cuando lo desees. Conoce toda nuestra oferta
de formacion continua de diplomados virtuales a través de nuestra pagina web
www.politecnicodecolombia.edu.co.

"NADA MAS GRATIFICANTE QUE EL DEBER CUMPLIDO". iFELICITACIONES!

Cordialmente,

Nancy Johanna Gallego
Docente Virtual
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 17957076

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Integrar tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a desarrollar en el estudiante.
Codigo: 240201048 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en FONSECA. A los dos (2) dias del mes de Octubre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

676219 - 02/10/2019 Vigencia:

SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL Y ACUICOLA
REGIONAL GUAIJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
952400240201048CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 17.957.076

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientostécnicosy

nor mativa.
Cadigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en FONSECA, A lostreinta (30) dias del mes de Agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

142653 - 30/08/2017 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA 30 de Agosto de 2020
SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL Y ACUICOLA

REGIONAL GUAJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
952400240201056CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ
Subdirector 64199990 - 18/11/2019

CENTRO DE INDUSTRIA'Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9226002016327CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

EL ABC PARA FUNCIONARIOS DEL SENA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los once (11) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ
Subdirector 64865091 - 11/12/2019

CENTRO DE INDUSTRIA'Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9226002038844CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

ESTRUCTURACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Fonseca, a los trece (13) dias del mes de junio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SUBDIRECTOR 59643528 - 13/06/2019
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9524001867489CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Fonseca, a los dos (2) dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SUBDIRECTOR 62514370 - 02/09/2019
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9524001960228CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Fonseca, a los dos (2) dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SUBDIRECTOR 62514370 - 02/09/2019
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9524001960228CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17.957.076

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica

LA EQUIDAD DE GENERO, UNA CUESTION DE RESPETO REGIONAL GUAJIRA
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Riohacha, a los veinte (20) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA 3410140 - 20/05/2016

SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 95240085333CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17.957.076

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica

NEUROLIDERAZGO EDUCATIVO
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Riohacha, a los veintitres (23) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA 3410192 - 23/05/2016

SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 95240085360CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cedula de Ciudadania No. 17.957.076

Curso y aprobo la accién de Formacion

SERVICIO AL CLIENTE: UN RETO PERSONAL,

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bogota, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

JAIRO IVAN MARIN MASMELA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JAIRO IVAN MARIN MASMELA
SUBDIRECTOR 25244635 - 16/12/2014
CENTRO METALMECANICO FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
921400885946CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cedula de Ciudadania No. 17.957.076

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACCIONESBASICASPARA LA ATENCION DEL LESIONADO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Duitama, a los veinte (20) dias del mes de junio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
MARIA CONCEPCION PACHECO DE COMBARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MARIA CONCEPCION PACHECO DE COMBARIZA
SUBDIRECTORA 36214569 - 20/06/2016
CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL BOYACA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9110001208767CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cedula de Ciudadania No. 17.957.076

Curso y aprobo la accién de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Fonseca, a los veinte (20) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SUBDIRECTOR 35697440 - 20/05/2016
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9524001187628CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cedula de Ciudadania No. 17.957.076

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Fonseca, a los quince (15) dias del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SUBDIRECTOR 43087690 - 15/05/2017
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9524001399853CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cedula de Ciudadania No. 17.957.076

Curso y aprobo la accién de Formacion

ASESORIA PARA EL USODE LASTIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los cinco (5) dias del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 43258113 - 05/05/2017
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001409017CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

EVERELISFRANCISCO PINEDO SOTO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 17.957.076

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientostécnicosy

nor mativa.
Cadigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en FONSECA, A lostreinta (30) dias del mes de Agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

142653 - 30/08/2017 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA 30 de Agosto de 2020
SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL Y ACUICOLA

REGIONAL GUAJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
952400240201056CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
EMILIA AGUIRRE LEGUIZAMO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
BOGOTA D.C. - COLOMBIA

EMILIA AGUIRRE LEGUIZAMO
Subdirectora (E) 57565249 - 21/12/2018
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405001827782CC17957076C.



UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

INSTITUTO DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA I.D.E.A.

CONFIEREA:

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

MENCION HONORIFICA

POR HABER FAwﬁdﬁukAUO EN EL II ENCUENTRO LUDICO REALIZADO EN SANTAMARTAEL 24 Y
25 DE NOVIEMBRE DE 2001

RSIDAD DEL MAGDALENA EDUCACION SUPERIOR A TODA COSTA

N ﬁ%&\w
MARTIN OS$ ‘o D! RODRIGUEZ | SPINQ JIMENEZ
GOOW.O DOR ED CION FISICA

UNIVERSIDAD DEL M2 OU%



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076
Participo en la accion de Formacion
LOS RETOS DEL CAMPO Y EL AGRO EN TIEMPOS DE PANDEMIA
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los tres (3) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

P

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR 5804610 - 03/08/2020
Subdirectora FECHA REGISTRO
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

o REGIONAL BOLIVAR . ) ) . )
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 910400164849CC17957076C.
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] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076
Participo en la accion de Formacion
IDENTIFIQUE LOS FACTORES DE RIESGO EN TIEMPOS DE COVID 19
con una duracion de 2 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los once (11) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

FABIO HERNANDEZ RODRIGUEZ 5823941 - 11/08/2020
Subdirector de Centro FECHA REGISTRO
CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL

o REGIONAL DISTRITO CAPITAL . ) ) .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 921100165886CC17957076C.



El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacidon y Gestion

Hace constar que:

RELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

C.C17.957.076

Participo y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 23 de septiembre 2019

Ma%ﬁélez

Directora de Gestion y Desempefio Institucional

Cadigo: 76362267206

Modulos C@ 2 ¥ie @ 5/ ﬂ nim

modelo integrado
de planeacién
ygestidn

C 0] g={o] Vi rtu a‘_ Fundamentos Talento Direcclonamienta Gestion con valores. Evaluacion de Infarmacién ¥ Gestion del Control
Generales Hurmang estiaiigics perd resultados rezullodes comunicocian conacimiento Interno
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)|
] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076
Participo en la accion de Formacion
LA IMPORTANCIA DE LA HIGIENE EN TIEMPOS DE COVID -19
con una duracion de 2 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los veintiun (21) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

FABIO HERNANDEZ RODRIGUEZ 5848576 - 21/08/2020
Subdirector de Centro FECHA REGISTRO
CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL

o REGIONAL DISTRITO CAPITAL . ) ) .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 921100167210CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion
ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE FORMACION DEL SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Fonseca. a los veintiseis (26) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
SUBDIRECTOR 71676392 - 26/11/2020

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9524002213827CC17957076C.



)|
] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 17957076
Participo en la accion de Formacion
LA IMPORTANCIA DE LA HIGIENE EN TIEMPOS DE COVID -19
con una duracion de 2 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los veintiun (21) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

FABIO HERNANDEZ RODRIGUEZ 5848576 - 21/08/2020
Subdirector de Centro FECHA REGISTRO
CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL

o REGIONAL DISTRITO CAPITAL . ) ) .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 921100167210CC17957076C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEPORTIVA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villeta. a los seis (6) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por
lﬂ‘%q \n‘u‘lﬁ‘) i‘

YINA PAOLA ALVARADO ZAMBRANO
Subdirectora (E) 77041885 - 06/09/2021

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9509002371585CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cedula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accién de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Riohacha. alos ocho (8) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

/.

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO
SUBDIRECTOR 78360417 - 08/10/2021
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9222002399786CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 17957076

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Programar el ejercicio segun condicion fisica y estandares técnicos - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 250801029 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARAUCA. A los uno (1) dias del mes de Junio de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1580375 - 01 06,2023 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO EDDIE YOVANNY MILLAN hasta el 1 de Junio de 2026
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA

REGIONAL ARAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953000250801029232CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Con Cédula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accion de Formacion

CUALIDADES FISICAS EN EL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villanueva. a los treinta y un (31) dias del mes de agosto de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

—

CARLOS ENRIQUE PARDO ANDRADE
Subdirector 93170754 - 31/08/2023

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9524002825432CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cédula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accién de Formacion
PLANEACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION PROFESIONAL
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Riohacha. a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

/.

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO
SUBDIRECTOR 91633916 - 25/09/2023
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9222002785211CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CALIL. A los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

."I.I- e
/
/

1713026 - 17/10,2023 !

No Y FECHA REGISTRO JAIME DIEGO ARIAS FIGUEROA
Subdirector (E) CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
922700240201056232CC17957076C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

Con Cédula de Ciudadania No. 17957076

Curso y aprobo la accién de Formacion
FORMACION LMSTERRITORIUM PARA INSTRUCTORES SENA
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Riohacha. alostreinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

/.

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO
SUBDIRECTOR 93334376 - 30/11/2023
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9222002833702CC17957076C.



LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE FONSECA, DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CERTIFICA:

Que el(a) sefor(a) EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No 17.957.076 expedida en Fonseca- La Guajira; suscribi6 con la Administracion
Municipal de Fonseca el siguiente contrato de prestacion de servicios

!

|' R ST e e
]

ENTIDAD CONTRATANTE MUNICIPIO DE FONSECA, LA GUAJIRA

‘No. DEL CONTRATO .| 08 DE 2024

La s A IR T A T A Y T e s T e e o i T T P o o
L= s = e L VR L

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO

CONTRATISTA

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL ACOMPANAMIENTO, POSICIONAMIENTO
Y LIDERAZGO DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE

i

TERMINO DE DURACION (4) MESES i
VALOR i@EooomweTE s
a | 20 DE MARZO DE 2024
: MUNICIPIO DE FONSECA, LA GUAJIRA |
[BIDEEEONTRATO | 222 DE 2024 .
JETO TPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ENLACE PARA BRINDAR |
' ACOMPANAMIENTO.  POSICIONAMIENTO Y |
' LIDERAZGO DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE |
| FONSECA. |
TERMINO DE DURACION | (1) MESES Y (20) DIAS |
VALOR : (54.600.000) M/ICTE
FECHA DE SUSCRIPCION 7 DE NOVIEMBRE DE 2024

L (+57) 57756950 (4 alcaldia@fonseca-guajira.gov.co

@ Calle 12 No. 18 - 05, Palacio Municipal, Fonseca - Guajira.
© www.fonseca-guajira.gov.co
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SENA

COLOMBIA
¢ ViDA N
LA SUSCRITA DIRECTORA REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior EVERELIS PINEDO SOTO, identificado con cédula de ciudadania No. 17.957.076 de
Fonseca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.6058341 del 06 de marzo de 2024.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para realizar labores de
acondicionamiento fisico entrenamiento deportivo y direccion de la seleccionado de futbol
masculino de los servidores publicos del SENA Regional Guajira.

Plazo de ejecucion: Ocho (08) meses.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 12 de marzo de 2024.

Fecha de Terminacién de Contrato: 12 de noviembre de 2024.
Término de Ejecucion: del 12 de marzo al 12 de noviembre de 2024.
Obligaciones Especificas del Contrato:

2.2.1. Fomentar la creacién de espacios que faciliten la actividad fisica y el deporte como habito
de salud y mejoramiento de la calidad de vida de los funcionarios.

2.2.2.  Entrenar a los funcionarios de la Regional Guajira, que se inscriban para practicar la
modalidad de futbol.

2.2.3. Realizar acompafiamiento a los funcionarios cuando asistan y representen a la Regional en
los diferentes Encuentros Nacionales, Empresariales, Regionales y demas.

2.2.4. Promover acciones que incentiven y optimicen el uso de los escenarios deportivos con que
cuente la Entidad por parte de los funcionarios y su grupo familiar.

2.2.5.  Contribuir al mantenimiento fisico y mental de los servidores publicos que participen en
las actividades recreativas, programadas y realizadas por la Entidad.
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2.2.6.  Participar y apoyar las integraciones recreativas para la familia de los servidores publicos
de la Entidad.

2.2.7. Promover y apoyar la participacion del grupo familiar de los servidores publicos del SENA
en las vacaciones recreativas, y demas actividades.

2.2.8. Las demas que le sean asignadas para el normal desarrollo del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 07

dias del mes de mayo de 2024.
Firmado
digitalmente por
WWW LINDA DE JESUS
TROMP
VILLARREAL
Linda De Jesus Tromp Villarreal

Regional Guajira/ Directora Regional

Proyecto: Eduard Benjumea , , N
Cargo: Auxiliar Grado 1 — Despacho Reglonal
Reviso: Eduard Benjumea /,

Cargo: Auxiliar Grado 1 — Despacho Reglonal
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“72* No: 44-2-2023-006252
e, 16/11/2023 10:28:36 a. m.

Sefior (a)

Everelis Pinedo Soto
Instructor: Sena
Tel. 3043786629
Fonseca — La Guajira

Asunto: Respuesta a peticién Radicado No.
44-01-2023-004645 del 9 de noviembre de
2023.

Cordial saludo, apreciado (a) Everelis.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una entidad agil, dinamica y en
donde sus servicios estén orientados al beneficio de los ciudadanos.

En atencién a su comunicacidn a través de la cual solicita amablemente certificacién laboral, nos
permitimos informarle que adjunto a esta respuesta le hacemos llegar la certificacién requerida con
la relacién de los contratos ejecutados con este Centro de formacion.

Manifestamos que nuestro compromiso, es atender con oportunidad y eficacia los requerimientos
gue nos presenta.

_ Firmado digitalmente
Cordialmente, (*_«j"“ —_— ANGELICA
' /(«,, PATRICIA
SANJUANELO MORAN
ANGELICA SANJUANELO MORAN

Subdirectora (E) Centro Agroempresarial y Acuicola

Regional Guajira
Anexo: Dos (2) folios

NIS:2023-01-374008

Proyecté: Yoleydi Paola Pefiaranda Quinté
Cargo:  Apoyo administrativo

Revisé: Gelga Sal
Cargo: Apoyo técnidqo Pedagdgico

Regional Guajira/Centro Agroempresarial y Acuicol fiear ﬁ
Kilometro 1 via Barrancas, Fonseca -PBX 57 601 54615}
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) EVERELIS PINEDO SOTO, identificado con cédula de ciudadania nimero 17.957.076 expedida en
Fonseca, celebr6 con el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA los siguientes contratos de prestacion de
servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe
a continuacion:

Numero y Fecha de Contrato: 4629828 del 20 de febrero de 2023

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos Técnicos Tecndlogos y/o Profesionales
que se desempeifien como instructores en los programas de Formacion Titulada y/o Complementaria en las
diferentes modalidades de formacién de la Programacion Regular ejecutando horas directas a formacion y otras
actividades relacionadas con la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral del Centro Agroempresarial y
Acuicola de la Regional Guajira.

Plazo: Nueve (9) meses
Inicio de Ejecucion: 20 de febrero de 2023
Término de Ejecuciéon: 21 de noviembre de 2023

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de maximo ($36.153.000,00), los cuales el
SENA pagara al contratista los honorarios pactados, por Mensualidades de ($4.017.000,00)

Obligaciones y Especificaciones de Contrato: 1. Ejecutar Formacion Profesional Integral en programas titulados
y/o complementarios del area asignada dentro de la oferta regular del Centro Industrial y de Energias Alternativas
en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacién programados dentro
de los tiempos que para cada opcidn se determine de acuerdo con lo establecido en la Guia de Desarrollo Curricular
GFPI-G-012 o normatividad vigente. 2. Desarrollar los Proyectos de formacién programados por el Centro Industrial
y de Energias Alternativas en el Plan Operativo 2023. 3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo
la programacion e intensidad horaria que conoce con la suscripcion del contrato. 4. Asociar aprendices en el
aplicativo de Sofia plus en el tiempo estipulado. 5. Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guia de
aprendizaje. 6. Entregar soportes e informacién de calidad requeridos en el proceso de ingreso de aprendices
matriculados tales como: Ficha de matricula; Fotocopia del documento de identidad legible, y demas requisitos
definidos por la entidad cuando se ejecute programas de Formacion Complementaria. 7. Cumplir con los productos
asociados al proyecto en actividades del programa de formacién. 8. Construir y mantener en tiempo real el portafolio
de evidencia de instructor y de los aprendices. 9. Participar en las actividades indicadas por el Centro Industrial y
de Energias Alternativas para el mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestion de la Calidad. 10.
Cumplir con la programacién de formacion asignada por el lider de la especialidad y/o Coordinador Académico. 11.
Entregar al coordinador académico y/o lider de la especialidad, la informacion de las actividades a realizar antes de
iniciar cada curso y en general los informes que la formacién profesional requiera dar asesorias e inducciones a los
aprendices del Centro Industrial y de Energias Alternativas y evaluarlos en oportunidad de acuerdo con la
calificacion obtenida en el proceso de formacioén. 12. Entregar al Coordinador Académico y/o lider de la especialidad
el informe de calificaciones de los aprendices en un plazo maximo de tres (3) dias después de terminacion del
proceso de formacion — Registrar toda la informacién relacionada con la formacién profesional en el aplicativo de
gestion de la informacion -Sofia Plus - Portafolio de Evidencias que corresponda segun procedimiento en SIGA y
teniendo en cuenta las disposiciones tecnolégicas LMS o Fisicas definidas por la entidad. 13. Presentar el reporte
estadistico y demas documentos requeridos a mas tardar el dia veinticinco (25) de cada mes al Supervisor del
contrato. 14. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen
para los aprendices y registrar el seguimiento realizado al proceso de formacion. 15. Ejercer las actividades con
estricta observancia del Reglamento del aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna las novedades
presentadas en la ficha asignada. 16. Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del espiritu
investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo. 17. Registrar la informacion
académica y administrativa acorde con la normatividad institucional vigente. 18. Dar un manejo confidencial a la
informacion registrada en los sistemas de informacién de acuerdo con la normatividad institucional vigente. 19.
Entregar oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato concernientes con el tramite
administrativos de pagos, presentando los informes mensuales relacionados con la ejecucion del contrato y demas
documentos soportes establecidos de acuerdo con la normatividad vigente. 20. Aplicar al proceso de certificacion

Regional Guajira/Centro Agroempresarial y Acuicola
Kilometro 1 via Barrancas, Fonseca -PBX 57 601 5461500
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por competencias, segun normas de competencias que aplican a la funcién del instructor, asi como a los procesos
que el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas de los instructores. 21. Participar cuando el centro
de formacion lo requiera en actividades relacionadas con: a) Jornadas de disefio y desarrollo curricular b) Proyectos
de investigacion técnica y/o pedagdgica, c) Proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices d) Proceso de Registro calificado para los programas en
nivel tecnélogo del area tematica objeto del presente contrato e) La promocién del portafolio de servicios e)
Procesos de autoevaluacion de programas de formacion en nivel tecnélogo f) Seguimiento en la etapa productiva
de los aprendices que le sean asignados. 22. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para
el cumplimiento del objeto contratado. 23. El contratista dara cumplimiento a las normas y protocolos de
bioseguridad del SENA para su ingreso a las diferentes sedes y para la ejecucion de las actividades del contrato.
24. Las demas actividades inherentes al objeto contractual que sean asignadas por el supervisor del contrato.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema SECOP I, a los Catorce (14)
dias del mes de noviembre de 2023.

Firmado digitalmente

@.._,Y ~——{  por ANGELICA
(2~ PATRICIA

SANJUANELO MORAN

ANGELICA PATRICIA SANJUANELO MORAN
Subdirectora (e) Centro Agroempresarial y Acuicola
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Yoleydi Paola Pefiaranda Quintana (
Apoyo a la gestion de procesos documentales
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Fonseca,

Sefior (a)

Everelis Pinedo Soto

Instructor SENA

Calle 4 No. 20 - 58 barrio San Agustin
everpindepor@hotmail.com

Telefono.

Fonseca — La Guajira

Asunto: Respuesta a peticién Radicado No.
1-2022-004383 del 11 de noviembre 2022.

Cordial saludo, apreciado (a) Everelis.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una entidad agil, dindamica y en
donde sus servicios estén orientados al beneficio de los ciudadanos.

En atencién a su comunicacién a través de la cual solicita amablemente certificacion laboral, nos
permitimos informarle que adjunto a esta respuesta le hacemos llegar la certificacién requerida con
la relacion de los contratos ejecutados con este Centro de formacion.

Manifestamos que nuestro compromiso, es atender con oportunidad y eficacia los requerimientos
gue nos presenta.

Cordialmente,

Firmado digitalmente por Carlos Enrique Pardo Andrade

_ . \
CARLOS éé %IQUE PARDO ANDRADE

Subdirector (E) Centro Agroempresarial y Acuicola
Regional Guajira

Anexo: Tres (3) folios
Copia:
Jhalier Barrios, jhbarrios@sena.edu.co; Encargado del seguimiento a comunicaciones.
NIS 2022-01-398070
M

Proyectd: Aminta Escudero Gonzalez
Cargo: Técnica G02

Revisé: Enka Moreno
Cargo: Coordinadora Académica

Regional Guajira/Centro Agroempresarial y Acuicola Elm g
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) EVERELI PINEDO SOTO, Identificado con cédula de ciudadania No.
17.957.076 de Fonseca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe
a continuacioén:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3473615 del 15 de febrero de 2022.

Objeto: Contratar la prestacién de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacion Titulada y Complementaria de la Programacion Regular, ejecutando
960 horas directas a formacidn y otras actividades relacionadas con la formacion profesional en
el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.

Plazo: Diez (10) meses.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 15 de febrero de 2022.

Fecha de Terminacién de Contrato: 15 de diciembre del 2022.
Valor: TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000)
Obligaciones Especificas:

1.Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con lo establecido en la guia de
desarrollo curricular GFPI-G-012 o normatividad vigente. 2.Realizar y entregar informes de
ejecucion de la formacion profesional integral cuando el centro de formacion lo requiera, con las
novedades académicas, disciplinarias, para los comités de evaluacion y seguimiento del centro
y como parte de la evidencia de seguimiento y cumplimiento de las obligaciones contractuales.
3.Evaluar las evidencias de aprendizajes (desempefio, producto y conocimiento) consignadas
dentro del portafolio de evidencias que corresponda segun procedimiento en SIGA y teniendo
en cuenta las disposiciones tecnoldgicas LMS o fisicas definidas por la entidad. 4.Entregar
soportes e informacién de calidad requeridos en el proceso de ingreso de aprendices
matriculados en los programas de formacién complementaria tales como: Ficha de matricula,
fotocopia del documento de identidad legible, y demas requisitos definidos por la entidad.
5.Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion definido por la
entidad para la Gestion Académica mediante las siguientes actividades: a) Verificar el estado
de totalidad de los aprendices en el proceso de seleccion y matricula. b) Registrar juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, crear y asociar aprendices a las rutas
de aprendizaje c) Comunicar al Coordinador Académico o supervisor de contrato sobre

Regional Guajira/Centro Agroempresarial y Acuicola gll'::: @
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anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. 6.Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion. 7. Participar cuando el centro de formacion lo requiera en
actividades relacionadas con: a) Jornadas de disefio y desarrollo curricular b) Proyectos de
investigacion técnica y/o pedagogica, c) Proceso de seleccién, disefio de talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices d) Proceso de Registro
calificado para los programas en nivel tecnélogo del area teméatica objeto del presente contrato
e) La promocion del portafolio de servicios e) Procesos de autoevaluacién de programas de
formacion en nivel tecnologo f) Seguimiento en la etapa productiva de los aprendices que le
sean asignados. 8.Tramitar las cuentas de cobro en las fechas definidas por el Centro de
Formacién y de acuerdo con el plan de pagos, asi como la entrega de los informes y soportes
requeridos segun la normatividad vigente. 9.Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacién de la norma en el caso que se encuentre vencido y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, en el
informe de ejecucién contractual antes de la terminacion del contrato. 10.Impartir Formacion
Profesional Integral en el area designada en sus diferentes modalidades y niveles con un
alcance minimo de 160 horas mensuales. 11. Desarrollar las actividades adicionales que se
requieran para la ejecucion del contrato, tales como ajustarse a las politicas de comunicacién
del SENA y aplicacion de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, Manejo Secop I, utilizar
correctamente los correos electrénicos, revisarlos periodicamente y contestar requerimientos);
El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO,
para lo cual debera conocer apoyar y participar en las actividades propias del SIGA y del MIPG,
velar por la correcta utilizacién de la imagen institucional, reportar al area de comunicaciones
de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 30 dias del mes de noviembre del 2022

Firmado digitalmente por Carlos Enrique Pardo Andrade

S~

CARLOS ET RfQUE PARDO ANDRADE
Subdirector (E ) del Centro Agroempresarial y Acuicola
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Aminta Escudero "gf
Cargo: Técnica Grado 02 — C.A.A.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley BO de 1993
(Estatulo General de Contratacion de Ia Administracién Publica), modificada por |a Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 Yy sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2271416 del 18 de Febrero del 2021

en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira. CLAUSULA SEGUNDA -
Alcance del Objeto: El instructor debera impartir Formacién Profesional Integral, ejecutando
asl un lotal de 980, durante |a vigencia del presenle contrato.

Plazo: Seis (6) meses
Fecha de Inicio de Ejecucién: 18 de Febrero del 2021
Fecha de Terminacién de Contrato: 19 de Septiembre del 2021

Valor: VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
($20.496.000 )

Obligaciones Especificas:

los resultados de aprendizaje, segun formatos establecidos 3. Entregar los reportes
mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productive de los
proyeclos en ejecucion. 4. Entregar el plan de ejecucidn mensual ¥ avances de los proyectos.
5. Acompanar la formalizacion de |a forma asociativa que adopten para la explotacian de Ia
unmidad productiva. 6. Presentar un plan de estralegias de fortalecimiento que permitan |a
soslenibilidad de los proyectos productivos ejecutados. 7. Mantener los registros an forma
oportuna en el aplicativo Sofia Plus. & Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracion
del contrato, al proceso de Certificacion de competencias $egun normas de compelencias que
aplican a la funcién del instructor, asi come a los procescs que el SENA adelante para

'.,r'_"l."l."'hl'.'-i"." 18 '.“E! LD

(£ 3 (1) SEMNAL omunica

LENTRO -'*LGH:'E.'TL“RLEJ"LHML r ACUICOLA ﬁ
Jirecion Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBX {57 1 |??E '
e

€ GD-F-D11 V.05



duracion del contrato, en el idioma
10. Compromiso de aplicar _
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" Y aportar el respectivo certificado aprobado. al informe de gjecucian
contractual, con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demas que se
hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la Informacién registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 28 dias del mes de Julio del 2021

Firmudo digisimenia por Carics Enngum Parde Andrace

CARLOS Eﬂ%m ANDRADE
Eutdirﬁctommmoemwesariat y Acuicola (E )

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

CENTRO .-'.L}HUE.'fL“EEEJ‘kH!-'qL Y ACUICOLA
ireccion Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBX (57 117188
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del contrato, al proceso de Certificacion de competencias segtin normas de competencias que
aplican a la funcion del instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicas. 9. Compromiso de capacitarse, durante el periodo de
duracioén del contrato, en el idioma Inglés y aplicar a la certificaciéon como minimo del nivel A2.
10. Compromiso de aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencias
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demas que se
hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Adicionalmente suscribio el siguiente contrato:
Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1892149 del 6 de Octubre del 2020

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacion Titulada y Complementaria de la Programacion Regular, ejecutando
960 horas directas a formacién y otras actividades relacionadas con la formacién profesional
en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guaijira. CLAUSULA SEGUNDA.-
Alcance del Objeto: El instructor debera impartir Formacion Profesional Integral, ejecutando
asi un total de 960, durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Dos (2) meses y Seis (6} dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 6 de Octubre del 2020
Fecha de Terminacion de Contrato: 12 de Diciembre del 2021

Valor: OCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS
($8.338.330)

Obligaciones Especificas:

1. Realizar Actividades de Formacion y tutorias para la ejecucion y consolidacion de los
proyectos productivos. 2. Elaborar y aplicar el proyecto de formacién, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacion con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segun formatos establecidos. 3. Entregar los reportes
mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los
proyectos en ejecucion. 4. Entregar el plan de ejecuciéon mensual y avances de los proyectos.
5. Acompanar la formalizacion de la forma asociativa que adopten para la explotacion de la
unidad productiva. 6. Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la
sostenibilidad de los proyectos productivos ejecutados. 7. Mantener los registros en forma
oportuna en el aplicativo Sofia Plus. 8. Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracion
del contrato, al proceso de Certificacion de competencias segin normas de competencias que
aplican a la funcién del instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagégicas. 9. Compromiso de capacitarse, durante el periodo de
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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duracion del contrato, en el idioma Inglés y aplicar a la certificacién como minimo del nivel A2.
10. Compromiso de aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencias
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demds que se
hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 20 dias del mes de Enero del 2021

; Firmado digitalmente por
¥ ANGEL MARIA MAESTRE
! PERALTA
Fecha: 2021.01.20 19:45:01
-05'00'

ANGEL MARIA MAESTRE PERALTA
Subdirector del Centro Agroempresarial y Acuicola
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Aminta Escudero /ﬂf
Cargo: Técnica Grado 02 — C.AA.
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Riohacha,

Sefior

Everelis Pinedo Soto

Calle 4 No. 20 - 58 barrio San Agustin
everpindepor@hotmail.com

Fonseca —La Guajira

Asunto: Solicitud Certificacién Laboral

Cordial Saludo:

De acuerdo a su solicitud No0.44-1-2020-001846 de fecha 02 de Julio del 2020, estamos
haciendo liegar la relacién de los contratos desarrollados con este Centro de Formacion.

Atentamente,

aestre Peralta
ntro Agroempresarial y Acuicola

Anexo: Dos (,2) hoja
Proyect6: .udero

Cargo: Técnica Grado 02 — CAA.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) EVERELI PINEDO SOTO, Identificado con cédula de ciudadania No.
17.957.076 de Fonseca, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto Generai de Contratacion de Ia Administracién Pablica), modificada porla Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

Ndmero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1421372 del 4 de Marzo del 2020

Objeto: Contratar la prestacién de los servicios personales de cardcter temporal de Artesanos,
Tecnicos, Tecnélogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacion Titulada y Complementaria de la Programacién Regular, ejecutando
960 horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la formacién profesional
en el Centro Agroempresarial y Acuicola de Ia Regional Guajira. CLAUSULA SEGUNDA .-
Alcance del Objeto: El instructor debera impartir Formacién Profesional Integral, ejecutando
asi un total de 960, durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Seis (6) meses
Fecha de Inicio de Ejecucion: 4 de Marzo del 2020
Fecha de Terminacién de Contrato: 3 de Septiembre del 2020

Valor: -~ DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHO
PESOS ($17.709.408 )

Obligaciones Especificas:

1. Realizar Actividades de Formacion y tutorias para la ejecucién y consolidacion de los
proyectos productivos. 2. Elaborar y aplicar el proyecto de formacion, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacién con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segin formatos establecidos. 3. Entregar los reportes
mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los
proyectos en ejecucién. 4. Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos.
5. Acompaiiar la formalizacion de la forma asociativa que adopten para la explotacion de la

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Direccién Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBX (57 1)7283012
www.sena.edu.co
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unidad productiva. 6. Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la
sostenibilidad de los proyectos productivos ejecutados. 7. Mantener los registros en forma
oportuna en el aplicativo Sofia Plus. 8. Compromise de aplicar, durante el periodo de duracién
del contrato, al proceso de Certificacion de competencias segiin normas de competencias que
aplican a la funcién del instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagégicas. 9. Compromiso de capacitarse, durante el periodo de
duracion del contrato, en el idioma Inglés y aplicar a la certificacion como minimo del nivel A2.
10. Compromiso de aplicar al proceso de cerlificacion de las nomas de competencias
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo cormrespondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demas que se
hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 13 dias del mes de Julio del 2020

ANGEL MARIA AESTRE PERALTA
Su}bdiréctor del (entro Agroempresarial ¥ Acuicola

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Pmyecty%scwem.

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Direccion Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBYX {57 1)7283012
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO Identificado con cédula de
Ciudadania No. 17.957.076 de Fonseca, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacion:

Nimero y Fecha del Contrato: 350 del 8 de Marzo de 2019

Objeto: Contratar la prestacién de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacién Titulada y Complementaria de la Programacion Regular, ejecutando
horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la formacion profesional en el
Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira. CLAUSULA SEGUNDA.- Alcance
del Objeto: El instructor debera impartir Formacién Profesional Integral en el Area DEPORTE
ejecutando asi un total de 1080, durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Nueve (09) meses
Fecha de Inicio de Ejecucién: 8 de Marzo de 2019
Fecha de Terminacién de Contrato: 6 de Diciembre de 2019

Valor: VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
DOS PESOS (S 24.838.362.00) MDA/CTE.

Obligaciones Especificas:

1. Realizar Actividades de Formacion y tutorias para la ejecucién y consolidaciéon de los
proyectos productivos. 2. Elaborar y aplicar el proyecto de formacién, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacién con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segun formatos establecidos 3. Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los proyectos en
ejecucion. 4. Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos.

5. Acompaniar la formalizaciéon de la forma asociativa que adopten para la explotacion de la
unidad productiva. 6. Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la
sostenibilidad de los proyectos productivos ejecutados. 7. Mantener los registros en forma
oportuna en el aplicativo Sofia Plus. 8. Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracién
del contrato, al proceso de Certificacion de competencias segun normas de competencias que
aplican a la funcion del instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar

Ministerio de Trabajo
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habilidades pedagégicas. 9. Compromiso de capacitarse, durante el periodo de duracion del
contrato, en el idioma Inglés y aplicar a la certificacion como minimo del nivel A2.

10. Compromiso de aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencias
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demas que se hagan
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 19 de Septiembre 2019.

AESTRE PERALTA
entro Agroempresarial y Acuicola
Servicio Nagionial de Aprendizaje SENA

Proyectg#Aminta Escudero.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO Identificado con cédula de
ciudadania No. 17.957.076 de Fonseca, celebré6 con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: 0108 del 22 de Enero de 2018

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecnélogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacion Titulada y Complementaria del Fondo de la Industria de la
Construccion “FIC”, ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con
la formacion profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.
CLAUSULA SEGUNDA.- Alcance del Objeto: El instructor debera impartir Formacion
Profesional Integral en el Area CULTURA FISICA ejecutando asi un total de 1680 horas,
durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Diez (10) meses y Quince (15) dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de Febrero de 2018
Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de Noviembre 2018

Valor:TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS SEIS PESOS.
($24.114.987.00)

Obligaciones Especificas:

a) Realizar actividades de Formacion y tutorias para la ejecucion y consolidacion de los
proyectos productivos. b) Elaborar y aplicar el proyecto de formacion, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacion con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segtin formatos establecidos. ¢) Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los proyectos en
ejecucion. d) Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos. e) Acompafiar
la formalizacion de la forma asociativa que adopten para la explotacion de la unidad productiva.
f) Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la sostenibilidad de los
proyectos productivos ejecutados. g) Mantener los registros en forma oportuna en el aplicativo
Sofia Plus. h) Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracién del contrato, al proceso
de Certificacion de competencias segin normas de competencias que aplican a la funcion del
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades
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pedagdgicas. i) Compromiso de capacitarse, durante el periodo de duracion del contrato, en el
idioma Inglés y aplicgr a la certificacion como minimo del nivel A2. j) Compromiso

d del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
A, a los 4 de Diciembre 2018.

Se expide a
ON BASE del §

Subdirectoy' dgf Centro Agroempresarial y Acuicola
p al de Aprendizaje SENA
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

CERTIFICA:

Que el sefior EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO, identificado con cédula de ciudadania
numero 17.957.076 expedida en Fonseca, suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA los siguientes contratos de prestacion de servicios personales, regulados por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administraciéon Publica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

e No. Del Contrato: 0366 del 01 de Marzo de 2017.

e Objeto: Contratar la prestacion de servicios personales de caracter temporal, de un (1)
profesional que se desempefie como instructor en el area de Cultura Fisica, en los
programas de formacion titulada y complementaria de la programacién regular,
ejecutando 1140 horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la
formacién profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Guajira.

* Fecha de Inicio: 01 de Marzo de 2017

o Término de Ejecucion: El término pactado fue de Nueve (09) meses y Quince (15) dias,
sin exceder en ningun caso del treinta y uno (31) de diciembre de 2017, y empezara a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
indicado en este contrato.

Cesioén: No fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de maximo de
Veinticuatro Millones Setecientos Trece Mil Trescientos Diez Pesos M/cte
($24.713.310.00).

Adicionalmente suscribié en vigencias anteriores:

e Contrato de Prestacion de Servicios No. 124 de 2009, del 24 de marzo al 23 de
diciembre de 2009, por nueve (9) meses, cuyo objeto contractual es prestar servicios
personales como Orientador de Recreacién y Deportes, para el desarrollo de las
actividades propuestas en Plan de Bienestar de Alumnos, vigencia 2009, en el Centro
Agroempresarial y Acuicola. Valor del contrato $7.650.000.00.

¢ Contrato de Prestacion de Servicios No. 0155 de 2010, del 29 de enero al 28 de
diciembre de 2010, por once (11) meses, cuyo objeto contractual es prestar los servicios
personales de caracter temporal como QOrientador de Recreacion y Deportes, para el
desarrollo de las propuestas en el Plan de Bienestar de Alumnos, en el Centro
Agroempresarial y Acuicola. Valor total del Contrato $12.914.000,00.

¢ Contrato de Prestacion de Servicios No. 000074 del 2011, regulado por la Ley 80 de
1993 y sus Decretos Reglamentarios desde el 23 de febrero al 30 de junio de 2011,
cuyo objeto contractual era la prestacion de servicios personales como Orientador de
Recreacién y Deportes para desarrollar las actividades propuestas en el plan de
bienestar alumnos en el Centro Agroempresarial y acuicola, por un valor total de
$5.271.556,00

« Contrato de Prestacién de Servicios No. 000388 del 2011, regulado por la Ley 80 de

1993 y sus Decretos Reglamentarios desde el 12 de julio al 26 de diciembre de 2011,
por cinco (5) meses y quince (15) dias, cuyo objeto contractual era la prestacion de
servicios personales como orientador de recreacion y deportes para desarrollar las
actividades propuestas en el plan de bienestar alumnos en el Centro Agroempresarial y
acuicola, por un valor total de $6.876.271,00.

e« Contrato de Prestaciéon de Servicios No. 000078 de 2012, regulado por la Ley 80 de

1993 y sus Decretos Reglamentarios, desde el 30 de enero al 29 de junio de 2012,
cuyo objeto contractual es la prestacion de servicios profesionales de caracter temporal

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Centro Agroempresarial y Acuicola
Direccién Calle 21 Av. Aeropuerto Esquina — PBX (57 5) 7283882
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como Orientador de Recreacion y Deportes, para el desarrollo de las actividades
propuestas en el Plan de Bienestar de Alumnos, en el Centro Agroempresarial y
Acuicola, por un valor total de $13.750.000,00 con honorarios mensuales de
$2.750.000,00.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 000438 de 2012, regulado por la Ley 80 de
1993 y sus Decretos Reglamentarios, desde el 4 de julio al 18 de diciembre de 2012,
cuyo objeto contractual era la prestacion de servicios profesionales de caracter
temporal como Orientador de Recreacion y Deportes, para el desarrollo de las
actividades propuestas en el Plan de Bienestar de Alumnos, en el Centro
Agroempresarial y Acuicola, por un valor total de $15.125.000,00 con honorarios
mensuales de $2.750.000,00.

Contrato de Prestacién de Servicios No. 0274 de 2013, regulado por la Ley 80 de 1993
y sus Decretos Reglamentarios, desde el 15 de Marzo al 31 de diciembre de 2013,
cuyo objeto contractual fue la prestacién de servicios profesionales de caracter
temporal como Orientador de Recreacion y Deportes, para el desarrolio de las
actividades propuestas en el Plan de Bienestar de Alumnos, en el Centro
Agroempresarial y Acuicola, por un valor total de $20.416.660,00 con honorarios
mensuales de $2.311.320,00.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 0203 de 2014, regulado por la Ley 80 de 1993
y sus Decretos Reglamentarios, desde el 23 de Enero al 13 de Diciembre de 2014,
cuyo objeto contractual fue Prestar los servicios personales de cardcter temporal de Un
(1) profesional para que se desempefien como instructor contratista en el area de
Cultura Fisica por periodos fijos, en la programacién regular, ejecutando un total de
1.252 horas durante la vigencia del contrato, directas a formacién y otras actividades
relacionadas con la formacién profesional en los municipios del Departamento de la
Guajira, por un valor total de $24.838.115,00 con unos honorarios mensuales de
$2.380.650,00.

Contrato de Prestacién de Servicios No. 0220 de 2015, regulado por la Ley 80 de 1993
y sus Decretos Reglamentarios, desde el 2 de Febrero al 13 de Diciembre de 2015,
cuyo objeto contractual fue Prestar los servicios personales de caracter temporal de Un
(1) profesional para que se desempefien como instructor contratista en el area de
Cultura Fisica por periodos fijos, en la programacion regular, ejecutando un total de
1.248 horas durante la vigencia del contrato, directas a formacion y otras actividades
relacionadas con la formacion profesional en los municipios del Departamento de la
Guajira, por un valor total de $25.501.528,00 con unos honorarios mensuales de
$2.205.420,00.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 0229 de 2016, regulado por la Ley 80 de 1993
y sus Decretos Reglamentarios, desde el 11 de Febrero al 15 de Diciembre de 2016,
cuyo objeto contractual fue Prestar los servicios personales de caracter temporal de Un
(1) profesional para que se desempefien como instructor contratista en el area de
Cultura Fisica por periodos fijos, en la programacion regular, ejecutando un total de
1.627 horas durante la vigencia del contrato, directas a formacion y otras actividades
relacionadas con la formacion profesional en los municipios del Departamento de la
Guajira, por un valor total de $34.23%6.342,00 con unos honorarios mensuales de
$3.367.509,00.

interesada.

Vo.Bo. Centro A resarial y Agfi
Proyectt: Amj udero IP 53575
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CONSTANCIA LABORAL
EL SUSCRITO DIRECTOR
HACE CONSTAR:
Que, EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTIO, identificado con el documento
de identidad C.C. No. 17.957.077 expedida en Fonseca, La Guajira, presté sus

servicios como docente en el area de Recreacion y Deportes.

Que el tiempo de vinculacion se encuentra comprendido desde enero 22 de
septiembre de 2010 hasta el 16 de septiembre de 2017.

Que la Corporacién se encuentra a Paz y salvo con todas las obligaciones del
antes mencionado

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Para mayor constancia se firma y sella en el municipio de Barrancas, La
Guajira a los 26 dias del mes de enero de 2018.




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
COLEGIO GIMNASIO BILINGUE MODERNO

BARRANCAS - LA GUAJIRA
Calle 10 No. 14 — 111. Tel. 7749169.
NIT: 900032037-4
Los suscritos Rector y Secretaria del Colegio GIMNASIO BILINGUE MODERNO De Barrancas. Aprobado para los
niveles de Educacion Pre-escolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Vocacional mediante la resolucion
N° 902 del 30 de Julio del afio 2007 emanada en la Gobernacién del Departamento de la Guajira.

CERTIFICA:

Que el Sefior: EVERELIS PINEDO SOTO, Identificado con la Cédula
de Ciudadania No0.17.957.076 expedida en Fonseca, prestd sus
servicios en esta Institucién, con un contrato de prestacion de servicio,
desempefiando el cargo de Docente de EDUCACION FISICA
RECREACION Y DEPORTE. En la correspondiente fecha:

Febrero hasta Junio del 2009

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los Veintinueve
(29) dias del mes de Enero de 2016.

A
QBKQE?MQ e
ISY BERARDIN Lﬁ. KE‘%QHA;WEMC.

Rectora Secretaria \

GIMNASIO BILINGUE

t- Ar*\*”ﬁ&j{‘}
NIT. 800032037 - £
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C omfa gu ajlra Resolucion No. 720 del 25 de Oct. de 1996 en Educacidn Pre-Escolar y Basica Primaria.
R a3 8005 Resolucién No. 1765 del 30 de Nov. de 1994 en Educacién Basica Secundaria, Media Academica.
Emanada de La Secretaria de Educacién Departamental de La Guajira.

NID DANE No. 344078001055
NIT. 825 002.094-4

EL RECTOR DEL COLEGIO

HACE CONSTAR

Que EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO, identificado con cédula de
ciudadania No0.17.957.076 expedida en Fonseca (La Guajira), labord en esta
institucion desempenando el cargo de Docente de Tiempo Completo en el area de
Educacion Fisica, Educacion Bdsica Primaria durante el tiempo comprendido:

1 de Marzo al 30 de Noviembre de 2007
1 de febrero al 30 de Noviembre de 2008
1 de febrero al 30 de Noviembre del 2010

Se expide la presente a solicitud del interesado.

Dado en Haton - jira, 18 de enero de 2011.
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Calle 14 No. 7-45 Hatonuevo La Guajira Teléfono: 7759490



Republica de Colombia Con licencia de fundamento en los niveles de

Departamento de La Guaijira Educacién Preescolar, Basica y Medida Técnica, segln
Intitucién Educativa Decreto niimero 262 del 5 de Noviembre del afio 2002
AGROPECUARIA DE FONSECA emanada de la Gobernacion Departamental de la Guajira

Carrera Nacional Salida a Valledupar NIT. 892.115.013-7 DANE 144279000635

Tel: (5) - 7756006 Fonseca -La Guajira

§

LA PAGADORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA DE FONSECA (LA GUAJIRA)

HACE  CONSTAR:

Que, el Licenciado: EVERELIS FRANCISO PINEDO SOTO, identificado con la
cédula de N° 17.-957.-076 expedida en Fonseca (la Guajira), colaboré como
DOCENTE EN EL AREA DE EDUCACION FISICA Y DEPORTES, en esta
Institucién Educativa en las Sedes MARILUZ ALVAREZ DE ROMERO E
INSTITUCION AGRICOLA durante los afios 2006 al 2009.

iempo en' que ‘permaneci6  colaberando lo hizo con
henestidad y compromisoinstitucional. :

et

ncia se x;}rde a solicitud del-intéresado, a los 14,"‘d:‘1’>as del mes de enero de

C.C. 26:995.300 Fonsec
Pagadora




SECRETARIA DE EDUCACION Chitera 15 Mo, 2179

Teléfono 7756268
Fonseca — La Guajira
Corr. Elc: I _ EPM@yahoo.es

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

INSTITUCION EDUCATIVA ERNESTO PARODI MEDINA

Aprobado por Decreto No. 262 de 5 de noviembre de 2002
Dane 244279001008 — Cédigo 087627 — Nit 825002715-1

Fonseca, 22 de enero de 2008
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CLUR BECREATIVO BE LOS TRARADADORES BEL CERREIN
FOINTER CLLR
PERSONERIA NIRIDICA 01744 RESOLUEION NINDEPORTE (13129
NIT No Rl 169 087.9

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL CLUB RECREATIVO DE LOS
TRABAJADORES DEL CERREJON
FOINTER CLUB

HACE CONSTAR

Que el sefior EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO, identificado
con Cédula de Ciudadania No. 17.957.076 expedida en Fonseca,
presto sus servicios en esta entidad como Coordinador de Deportes,
desde el primero (1) de Febrero de 2007 al diecinueve (19) de
Diciembre de 2008, cuyas funciones fueron:

Establecer estrategias y desarrollar planes para la coordinacion de
actividades deportivas a desarrollarse en el Club.

Asegurar que la prdctica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, sirvan de estrategia para la
integracion de los afiliados y sus familias.

Gestionar la consecucion de implementos deportivos para las
diferentes disciplinas deportivas.

Promover los programas de la coordinacion de deporte y la
recreacion en los diferentes escenarios de todas las comunas, a través
de los gestores.

Calle 43 24 - 100 Tel. 77 86 706. 7755408, Fonsecs - Gualira
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CLUB RECREATIVG BE LOS TRARAMBOHRES DEL CERREMON /4 -
FOINTER CLUR &
PERSONEIIA HIRIDICA ¢ 744 RESOLUCION UINDEPORTE Ntae ' g
NIT No 8 (690879

Apoyar el desarrollo de programas de deporte.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado a los
veintidos (22) dias del mes de Diciembre de 2016.

Atentamente

N N
/
RICHAR 4. PENARANDA B.
C.C Na.17.933.115 de Fonseca
Presidente, Comité Ejecuive
FOINTER CLUB

Calia 13 24 - 100 Teoli. 77 88 706. 7758406, Fonsonca — Gualira
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

16:03:17
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 271591396

Bogota DC, 15 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 17957076:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de
mayo de 2025, a las 16:09:14, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

17957076

Caodigo de Verificacion

17957076250515160914

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



15/5/25, 4:31 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:25:58 PM horas del 15/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 17957076
Apellidos y Nombres: PINEDO SOTO EVERELIS FRANCISCO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

| Portal Unico de R GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

file:///C:/Users/Usuario/Desktop/Policia Nacional de Colombia.html 17
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15/5/25, 9:32 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/05/2025 10:31:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 17957076 y Nombre:
EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 116008731 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 17957076 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/05/2025 09:38 PM

Cadigo Verificacion: 7TE38SQB1XY
Valida hasta: 14/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



15/5/25, 10:00 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:00:21 horas del 15/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 17957076,
Apellidos y Nombres PINEDO SOTO EVERELIS FRANCISCO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE FONSECA, con NIT
892170008-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO identificado(a) con CC
17957076 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 08/02/2024
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

IPS BARRANCAS S.A.S.

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 15 dias del mes de mayo del afio 2025

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

I

Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO, identificado(a) con cédula de ciudadania 17.957.076, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Mayo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




ARETE copigo | S3T-F0-002
MIT: 9009314976 VERSION o
CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL DE EVALUACION R e

MEDICA FECHA 20
PACIENTE EVERLIS FRANCISCO PINEDO SOTO
INDENTIFICACION NOMBRE DE LA EMPRESA LUGAR
C.C. No. 17957076 Servicio de Aprendizaje SENA FONSECA LA GUAJIRA
FECHA 2024-05-21

EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS
AUDIOMETRIA UJ PERFIL LIPIDICO (J RAYOS X (J SEROLOGIA (J
VISIOMETRIA GLICEMIA (J EKG (J PARCIAL DE ORINA J
CREATININA OJ COPROLOGICO J KQH O FROTIS GARGANTA (J
ESPIROMETRIA (J OPTOMERIA (J HEMOGRAMA UJ
TIPOS DE EXAMEN MEDICO

INGRESO @ PERIODICO O EGRESO O
RC})EINTEGRO LABORAL POST INCAPACIDAD O REUBICACION O

CONCEPTO DE APTITUD
PUEDE CONTINUAR LABORANDO CON
APTO PARA EL CARGO @ RECOMENDACIONES O

APTO CON RECOMENDACIONES
@)
APTO PARA REUBICACION O REINTEGRO LABORAL O
PUEDE CONTINUAR LABORANDO
O

APLAZADO O

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJADOR

AUTOCUIDADO PERSONAL DE LA SALUD
0 DEJAR DE FUMAR [J

ESTILO VIDA SALUDABLE [ CONTROL DE PESO [

EJERCICIOS AEROBICOS REGULARES [J  CONTROL VISUAL ANUAL [J
CONTROL PERIODICO ANUAL CON
EXAMEN MEDICO [J

OTROS ESPECIFIQUE:

CONTROL AUDIOMETRICO NORMAL

REMISION

CONTINUAR MANEJO MEDICO POR

SE REMITE A EPS @ EPS O

SE REMITE AARL O

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA

Siempre dotar al trabajador de los elementos de proteccion personal homologados segiin los factores de riesgos
ocupacionales identificados por la matriz de peligros de la empresa. Control de los factores de riesgo para la
salud en los ambientes de trabajo

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS DURANTE
5 MINUTOS [

USO DE CORRECION VISUAL (J MEDIDAS DE CONTROL RIESGO OSTEOMUSCULAR ([
REUBICACION [ MANEJO DEL ESTRES [J
HABITOS DE HIGIENE POSTURAL [ OTROS ESPECIFIQUE

VISITA A PUESTO DE TRABAJO [




ARETE copigo | SST-FO-002
a2y NIT: D00931497-6 VERSION 01
3 CERTIFICADO DE ﬁPTITU!}IﬂﬂEBIIL::F:ﬁ'ACIONAL DE EVALUACION o i

INGRESAR AL TRABAJADOR EXAMINADO AL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

OCUPACIONAL
ERGONOMICO (] AUDITIVO ([ RESPIRATORIO (]
PSICOSOCIAL [ VISUAL [ BIOLOGICO [
QUIMICO [J OSTEOMUSCULAR [J CONTROL DE PESO
OTRO ESPECIFIQUE 7
Recomendaciones laborales: .
Tiempo O Permanentes O

Transitorias O
INDICACIONES Y RECOMENDACIONES MEDICA

SIGNOS DE ALARMA
VALORACION OCUPACIONAL ANUALMENTE PREVENTIVO.
Observacion: \/ re

NOMBRE Y A DEL
TRABAJADOR

La presente certificacion se expide con base en la historia clinica del trabajador, la cual tiene un caracter
confidencial”

NOMBRE Y FIRMA DEL MEDICO

Calle 13 N 20- 151- Fonseca Guajira, Teléfono: (5) 7756940- 3042447979; correo: arsteips@outlook.com

Arete IPS - Escuchaw mejor te cambio lav vida




BBVA

SUPERINTENDENCIA FINANGIERA
DE GOLOMBIA

VIGILADO

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO, identificado(a) con cédula
de ciudadania nimero 17,957,076 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 367378999 aperturada el 26 de octubre de
2021 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 14 de mayo
de 2025.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0367378999
Cuenta de 16 digitos: 0367000200378999
Cuenta de 20 digitos: 00130367000200378999

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



21/2/25, 6:59 a.m.

Busqueda Mis procesos

Menu | Ira

Esciitorio — Configuraciones de Perfil

Noticias SECOP
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Tipo de declaracion

Funcién Publica

INGRESO

Fecha de publicacién

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

2025-02-21 07:39

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

EVERELIS FRANCISCO PINEDO SOTO
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 17957076
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento LA GUAJIRA Municipio FONSECA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento LA GUAJIRA Municipio FONSECA
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE FONSECA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento LA GUAJIRA Municipio FONSECA
Direccién | ['Cra19 No 13-51"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$21.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$21.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
LOTE COLOMBIA LA GUAJIRA FONSECA $20.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

. L Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o comparfiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de .
. . - - : . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
YELENKA KATERINE FERNANDEZ MENDOZA
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 56059017

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No [ X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt%de Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad e

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

ooy o] f|Qe|cgm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Zona horaria
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Pais

Ciudad
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Informacién de contacto

EVERELIS PINEDO SOTO

EVERELIS PINEDO

6/12/2018 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

17957076

Persona Natural colombiana

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espafiol (Colombia)

CoP

COLOMBIA

La Guajira

Direccion

Codigo postal
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Correo electrénico para
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Direccion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

CALLE 4 #20-58

3043786629

everpindepor@hotmail.com

everpindepor@hotmail.com

Estado Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

Mr

EVERELIS PINEDO SOTO

INSTRUCTOR DE CULTURA FISICA
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Teléfono
Mévil 3043786629
Fax

Correo electronico everpindepor@hotmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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